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1 | Inleiding 
 
In dit document wordt aangegeven op welke momenten er wordt gecommuniceerd omtrent het CO2-
reductiesysteem van Qualm Aannemingsbedrijf. Daarnaast wordt een overzicht gegeven van actieve 
deelname aan initiatieven. 
 

2 | Externe belanghebbenden 
 
Hieronder worden de externe belanghebbenden opgenoemd. Dit zijn partijen die belang hebben bij 
reductie van energie en van de meest materiele CO2-emissies. Tevens zijn het potentiële partners om 
mee samen te werken aan CO2-reductie. Communicatie aan de externe belanghebbenden vindt plaats 
via de website van Qualm Aannemingsbedrijf.  
 

Externe belanghebbenden Belang bij- en kennisniveau van het CO2-beleid 

Opdrachtgevers: 
- Van Dorp installaties 
- Ballast Nedam 
- VolkerRail 
- GMB (N5) 
- Huntsman 
- Knipscheer 

Knipscheer, Ballast Nedam, VolkerRail,  Van Dorp Installaties 
en GMB hebben allen niveau 5 op de CO2-Prestatieladder en 
zijn dus erg gespitst op duurzaamheid en CO2 reductie. Vinden 
het ook belangrijk dat onderaannemers dit beleid voeren.  
VolkerRail werkt bijvoorbeeld veel voor ProRail, dit maakt dat 
voor hen de CO2-Prestatieladder ook van groot belang is. 

Onderaannemers: 
- Graafmachineverhuur L.A.W. Tol 
- Pols 
- Van der Ende Pompen 
- Kroes Aannemingsbedrijf 

Van de belangrijkste onderaannemers heeft alleen Kroes 
Aannemingsbedrijf niveau 3 op de CO2-Prestatieladder. Van 
de overige is niet bekend of ze actief bezig zijn met 
duurzaamheid of CO2 reductie. 

Leveranciers: 
- Saint Gobain Pipe Systems 
- Wavin 
- Georg Fischer Piping Systems 
- Milder 
- AVK 

Geen van de leveranciers is gecertificeerd voor de CO2-
Prestatieladder, echter zijn ze allen wel veel bezig met MVO. 
Zo heeft Wavin niveau 4 op de MVO-Prestatieladder en is AVK 
ISO 14001 gecertificeerd. Kennis van CO2 reductie is nog 
minimaal, waardoor er nog veel kansen liggen. 

Omwonenden Voor omwonende is het prettig wanneer Qualm stille en 
energiezuinige technieken in toepast. Dit vergroot het 
woonplezier en verminderd overlast door bijvoorbeeld 
uitlaatgassen en geluid van motoren. Hebben matige kennis 
over CO2-reductie (uitzonderingen daar gelaten). 
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3 | Interne belanghebbenden 
 
Interne belanghebbenden zijn de medewerkers en directie van Qualm Aannemingsbedrijf. Deze 
worden op de hoogte gehouden via nieuwsberichten op de mail en middels toolboxen. De directie is 
daarnaast betrokken bij de besluitvorming van de te nemen reductiemaatregelen, de voortgang van 
de CO2-reductie en overige hoofdzaken van het CO2-reductiebeleid. 
 

4 | Projecten met gunningvoordeel 
 
Communicatie over het CO2-beleid van Qualm Aannemingsbedrijf betreft niet alleen het beleid van het 
bedrijf als geheel, maar ook het beleid ten aanzien van projecten die aangenomen zijn met 
gunningvoordeel. Over deze projecten zal specifiek gecommuniceerd worden met betrekking tot de 
CO2-uitstoot van het project, de doelstelling en de voortgang in CO2-reductie. Dit zal hoofdzakelijk 
gebeuren via de algemene communicatieberichten van het bedrijf. Waar nodig wordt dit aangevuld 
met communicatie via het werkoverleg van het project. 
 
Op dit moment voert Qualm Aannemingsbedrijf nog geen projecten uit met gunningsvoordeel. 
Wanneer hiervan wel sprake is zal er een apart projectdossier worden opgesteld. 



5 | Communicatieplan 
 

WAT 
(Boodschap) 

WIE 
(Verantwoordelijke en 

uitvoerders) 

HOE 
(Middelen) 

DOELGROEP 
 

WANNEER 
(Planning & 
frequentie) 

WAAROM 
(Communicatiedoelstelling) 

CO2 footprint Verantwoordelijke 
CO2-reductie 

Communicatiebericht via interne 
mail/post en toolbox, 
jaarvergadering 

Intern september & 
februari 

Bekendheid van de CO2 footprint 
intern vergroten. 

CO2 footprint Verantwoordelijke 
CO2-reductie 

Website  Extern september & 
februari 

Bekendheid van de footprint onder 
externe partijen vergroten. 

CO2-reductiedoelstellingen, 
subdoelstellingen, maatregelen en 
energiemanagement programma 

Verantwoordelijke 
CO2-reductie 

Communicatiebericht via interne 
mail/post en toolbox 

Intern september & 
februari 

Bekendheid van de doelstelling en 
maatregelen onder medewerkers 
vergroten. 

CO2-reductiedoelstellingen, 
subdoelstellingen, maatregelen en 
energiemanagement programma 

Verantwoordelijke 
CO2-reductie 

Website Extern september & 
februari 

Bekendheid van de doelstelling en 
maatregelen onder externe 
partijen vergroten. 
 

Mogelijkheden voor individuele 
bijdrage, huidig energiegebruik en 
trends binnen het bedrijf en 
projecten 

Verantwoordelijke 
CO2-reductie 

Communicatiebericht via interne 
mail/post en toolbox 

Intern September & 
februari 

Betrokkenheid medewerkers 
stimuleren en medewerkers 
aanzetten tot CO2 reductie. 
 

CO2-reductietips, huidig 
energiegebruik en trends het bedrijf 
en projecten 

Verantwoordelijke 
CO2-reductie 

Website Extern September & 
februari 

Betrokkenheid externe 
belanghebbenden stimuleren. 
 

 



6 | Website 
 
Op de website van Qualm Aannemingsbedrijf B.V. is een pagina ingericht over het CO2-reductiebeleid 
van het bedrijf. Op deze pagina wordt de nodige informatie over het CO2-beleid van Qualm 
Aannemingsbedrijf B.V. verschaft. 
 

6.1 Tekstuele informatie 
 
Op de CO2-Prestatieladder pagina op de website bevindt zich ten allen tijde up-to-date informatie over: 

▪ Het CO2-reductiebeleid; 
▪ De CO2 footprint; 
▪ De CO2-reductiedoelstellingen (en de voortgang hiervan); 
▪ De CO2-reductiesubdoelstellingen (en de voortgang hiervan); 
▪ De CO2-reductiemaatregelen (en de voortgang hiervan); 
▪ Acties en initiatieven waarvan Qualm Aannemingsbedrijf B.V. deelnemer of oprichter is; 
▪ Een verwijzing naar de bedrijfspagina op de website van de SKAO; 

 
De voortgang zal beschreven worden middels het publiceren van de halfjaarlijkse communicatie-
berichten. Om daadwerkelijk transparant te kunnen zijn over deze voortgang, zullen de 
communicatieberichten minimaal 2 jaar op de website zichtbaar blijven. 
 

6.2 Gedeelde documenten 
 
Tevens bevinden zich op deze pagina ten allen tijde de meest actuele versies van onderstaande 
documenten (te downloaden als PDF). 

▪ Communicatiebericht   (eis 3.C.1) 
▪ Het CO2-reductieplan   (eis 3.B.1) 
▪ Het CO2-management plan (eis 2.C.3 & 3.B.2) 
▪ Actieve deelname initiatieven (eis 3.D.1) 
▪ Certificaat CO2-Prestatieladder 

 

6.3 Website SKAO 
 
Op de website van de SKAO bevinden zich ten allen tijde de meest actuele versies van onderstaand 
document (te downloaden als PDF). 

▪ Actieve deelname initiatieven (eis 3.D.1) 
 
Op de website van de SKAO dienst elk document een PDF te zijn, met vermelding van een 
versienummer, een handtekening van de autoriserende verantwoordelijke manager en de 
autorisatiedatum. 
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7 | Participatie sector- en keteninitiatieven 
 
Vanuit de CO2-Prestatieladder wordt gevraagd om deelname aan een sector- of keteninitiatief. Het 
bedrijf dient zich daarbij op de hoogte te stellen van de initiatieven die binnen de branche spelen. 
 

7.1 Actieve deelname 
 
Actieve deelname 
De gedachte achter deelname aan een initiatief is dat door interactie met andere bedrijven informatie 
kan worden uitgewisseld en in samenwerking nieuwe ideeën en ontwikkelingen t.b.v. CO2-reductie tot 
stand kunnen komen. Vanuit dit doel vraagt de norm om een actieve deelname, middels bijvoorbeeld 
werkgroepen. Verslagen van bijeenkomsten en van overlegmomenten, en presentaties van het bedrijf 
in de werkgroep kunnen dienen als bewijs van actieve deelname tegenover de auditor.  
 
Voortgang initiatief 
Mocht een initiatief waaraan wordt deelgenomen op een gegeven moment niet meer relevant zijn 
voor het bedrijf (wanneer gedurende een half jaar of langer geen voortgang in het initiatief of actieve 
deelname aangetoond kan worden) en de deelname wordt beëindigd, dan kan de inventarisatie van 
de initiatieven dienen als bron voor het kiezen van deelname aan een ander initiatief. 
 

7.2 Lopende initiatieven 
 
Vakgroep Grondwerk Bouwend Nederland 
In januari 2016 is er binnen de vakgroep Grondwerk van Bouwend Nederland een werkgroep opgericht 
met deelnemers uit de sector. Het doel van deze werkgroep is om gezamenlijk kennis te halen en 
brengen op het gebied van CO2-reductie. Een aantal van de leden is CO2-Prestatieladder 
certificaathouder en anderen nemen deel om inspiratie op te doen over het reduceren van CO2. Een 
voordeel van deze samenstelling is dat de deelnemende bedrijven soortgelijke activiteiten uitvoeren 
en dus veel van elkaar kunnen leren en kunnen brainstormen over nieuwe toepassingen en innovaties. 
 
De CO2 verantwoordelijke van Qualm, Menno Mulders is op 4 april 2017 en 24 oktober 2017 aanwezig 
geweest bij de vakgroep. Op 3 april 2018 is de bijeenkomst bij QUALM op locatie georganiseerd. Hierbij 
is een spreker van SKAO aanwezig geweest die heeft verteld over het ontstaan van SKAO en het nut 
van de maatregelenlijst.  
Onderwerpen die aan bod kwamen tijdens deze werkgroepen zijn:  
SKAO maatregelenlijst, Het Nieuwe Draaien, Duurzaam Gww en Green Deal. Tijdens een van deze 
bijeenkomsten heeft Menno wederom gesproken over ‘Good Fuels’.  
 
De voorzitter van de werkgroep is Martin Huigen oprichter van Dé CO2 Adviseurs. Tijdens de 
werkgroepen worden notulen gemaakt en gedeeld met de leden. In dossier zijn de volgende 
documenten terug te vinden: 

- Intentieverklaring  
- Verslagen werkgroep 
- Presentielijst  

 

Kostenpost Aantal Eenheid Totaal 

Inzet medewerkers 8 uur € 100,- €    800,- 

Jaarlijkse bijdrage  € 530,- €    403,85- 

Totaal   € 1.203,85 
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De Duurzame Leverancier 
 
De Duurzame Leverancier is het platform voor organisaties die investeren in duurzaamheid. Het 
initiatief helpt leveranciers bij de opzet van een duurzame bedrijfsvoering en opdrachtgevers bij het 
vinden van duurzame leveranciers.   
 
Dit doen zij op de volgende manieren: 
 
1. Leveranciers kunnen zich profileren met hun duurzaamheidinspanningen in de database van de 
Duurzame Leverancier.  
 
Zij committeren zich aan het streven naar een CO2-reductie van 20% in het jaar 2020 (t.o.v. 2010).  
 
Daarnaast leggen zij hun historische CO2-footprint en doelstellingen vast in de database. Met een 
duurzaamheidscan kunnen zij zichzelf meten met andere bedrijven uit de sector. Op grond van het 
ingevulde profiel wordt een duurzaamheidsindex bepaald. 
 
2. Opdrachtgevers kunnen gebruik maken van de database van de Duurzame Leveranciers. Hierin 
kunnen zij duurzame leveranciers selecteren. Zij zien de CO2--footprint, doelstellingen en een 
duurzaamheidindex van leveranciers. 
 
3. Opdrachtgevers en leveranciers worden gezamenlijk uitgedaagd hun visie op duurzaamheid te 
delen en samen de keten te versterken in klankbordbijeenkomsten en keteninitiatieven. Zie voor de 
geplande bijeenkomsten de agenda. 
Laat je inspireren en motiveren. Je bent van harte welkom! 
 
Menno Mulders is aanwezig geweest bij een lezing georganiseerd vanuit dit platform op 22 
november 2016. Hij kon in 2017 helaas niet aanwezig zijn bij de bijeenkomst.  
 
SKAO & Milieubarometer 
Om de CO2-Prestatieladder te kunnen behouden is het nodig om contributie af  
te dragen aan de SKAO. Tevens gebruiken we de Milieubarometer om onze CO2 
footprint te berekenen en bij te houden. Hieronder vindt u het budget dat we 
jaarlijks hiervoor reserveren.  
 

Omschrijving Eenheid Budget 

Inzet medewerkers 8 uur €   800,00 

Contributie SKAO Jaarlijks €   665,00 

Contributie Milieubarometer Jaarlijks €   60,00 

Totaal  € 1525,00 

 

Qualm BV heeft ervoor gekozen om zich ook komend jaar weer op deze initiatieven te blijven richten. 
Wel hebben zij aangegeven interesse te hebben in het bijwonen van een bijeenkomst van Nederland 
CO2 Neutraal. 
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Zero-E Workshops – Het CO2 Afslank programma  
 

Qualm heft het bedrijf Zero-E ingeschakeld om mensen in het eigen bedrijf verder te betrekken bij 

CO2 reductie. Vijf mensen binnen het bedrijf zijn geselecteerd als duurzaamheidsambassadeurs, of 

wel ‘Ambassadeurs Mobiliteit’. Om zoveel mogelijk draagvlak binnen de organisatie te creeren is er 

bij het selecteren rekening gehouden met de functie van de werknemer. Zo rijden ook alle 

geselecteerde werknemers in een bedrijfswagen. De deelnemers aan dit programma zijn: 

Menno Mulders, Sjaak Troost (wagenparkbeheerder), Claude Heyse (Projectleider), Adrian de Graaf 

(Voorman), Wilbert Cleofa (Onderhoudsmonteur) 

Vanuit Zero-E worden er workshops gegeven met de volgende thema’s:  

 1. Overtuiging - waarom CO2 reduceren 

2. Doel - wat wil je dan doen 

3. Tactieken 

4. Plan 

5. Implementatie  

De workshops zijn dit jaar gestart en afgerond. In overleg zijn er vijf sessies geweest. Dit jaar wordt 

geëvalueerd of ze hier mee door willen gaan. Samen met de mensen van Zero-E wordt er overlegd 

wat de verdere mogelijkheden zijn.  

Omschrijving Eenheid Budget 

Inzet medewerkers 750 uur €5625,- 

Inkoop Workshops Jaarlijks €3750,- 

Totaal  €9375,- 

 
 
Stichting Nederland CO2 Neutraal 
 
QUALM denkt er over om lid te worden van Nederland CO2 Neutraal en heeft hier informatie over 

opgevraagd. Zij willen in 2018 een bijeenkomst bijwonen om te zien of dit aansluit bij hun 

bedrijfsvisie.  
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Bijlage A | Inventarisatie sector- en keteninitiatieven 
 
Datum  31-03-2017 
Aanwezig Menno Mulder en Machteld Houben 
Onderwerp  Inventarisatie sector- en keteninitiatieven 

 

Sector- en keteninitiatieven omtrent CO2-reductie 

Nederland CO2 Neutraal 
Werken aan CO2-reductie kan ook leuk zijn! Dat is de boodschap die de oprichters 
van het initiatief Nederland CO2 Neutraal haar deelnemers wil meegeven. Het doel 
achter het initiatief is het actief informeren en betrekken van bedrijven bij de 
verschillende mogelijkheden om CO2-reductie te bewerkstelligen. Dit wordt niet 
alleen gerealiseerd door het verstrekken van informatie, maar ook door het 
organiseren van bijeenkomsten en deelname in werkgroepen. 

 

Co2ntdown 
Een gezamelijk initiatief van Stichting Urgenda en Ecofys. De Co2ntdown gaat de 
kloof dichten die er voor Nederland nog zit tussen ‘business as usual’ en maximaal 
2 graden opwarming van de aarde. Het doel van de Co2ntdown is om een reductie 
te bewerkstelligen van de Nederlandse CO2 emissie van 20 miljoen ton tussen 
januari 2013 en januari 2020. Daarbij verbindt de Co2ntdown een groep van 
leidende organisaties die samen CO2 emissies reduceren. Biedt de Co2ntdown 
organisaties hiervoor een handelingsperspectief via 10 concrete en haalbare 
doelen. Maakt de Co2ntdown resultaten meetbaar, de bijdrages concreet en 
zichtbaar en monitort de Co2ntdown de vordering. 

 

Vakgroep Grondwerk Bouwend Nederland 
In januari 2016 is er binnen de vakgroep Grondwerk van Bouwend Nederland een 
werkgroep opgericht met deelnemers uit de sector. Het doel van deze werkgroep 
is om gezamenlijk kennis te halen en brengen op het gebied van CO2-reductie. Een 
aantal van de leden is CO2-Prestatieladder certificaathouder en anderen nemen 
deel om inspiratie op te doen over het reduceren van CO2. Een voordeel van deze 
samenstelling is dat de deelnemende bedrijven soortgelijke activiteiten uitvoeren 
en dus veel van elkaar kunnen leren en kunnen brainstormen over nieuwe 
toepassingen en innovaties. 

Qualm 
Aannemingsbedrijf B.V. 
heeft zich aangemeld bij 
dit initiatief en neemt 
deel aan de werkgroep. 

Lean and Green 
Lean and Green is een stimuleringsprogramma voor bedrijven en overheid dat 
wordt uitgevoerd door Connekt. Het stimuleert organisaties om te groeien naar een 
hoger duurzaamheidsniveau, door maatregelen te nemen die niet alleen 
kostenbesparing opleveren, maar gelijktijdig milieubelasting reduceren. 

 

Nederland Bereikbaar  
Dit platform wil door medewerking van zoveel mogelijk bedrijven de 
mobiliteitsproblemen oplossen en daarmee de dagelijkse CO2-uitstoot van de 
mobiliteit sector reduceren. 

 

Leaders for Nature 
Een Programma van IUCN NL dat tot doel heeft het Nederlandse bedrijfsleven te 
helpen verduurzamen met bijzonder oogmerk voor biodiversiteit. 

 

Sturen op CO2 
Door Cumela, brancheorganisatie voor ondernemers in groen, grond en infra. 
Uitwisseling van informatie en ideeën door o.a. workshops. 

 

Duurzameleverancier.nl  
Sectorinitiatief van Movares. Samen met andere marktpartijen uit de sector (van 
ingenieursbureaus tot aannemers) bouwt Movares aan een platform van partijen 

Nemen deel aan dit 
initiatief. Betreft echter 
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die hun leveranciers actief gaan ondersteunen in het opzetten en uitvoeren van een 
duurzame bedrijfsvoering. Te beginnen door van de belangrijkste leveranciers te 
vragen wat men al doet. 

alleen CO2 footprint 
aanleveren. 

Aanpak Duurzaam GWW 
De kern van de Aanpak Duurzaam GWW is het meewegen van 
duurzaamheidsaspecten vanaf een vroege planfase en het streven naar een 
optimale balans tussen People, Planet en Profit. Het meewegen van 
duurzaamheidsaspecten in alle fasen van een project draait om het formuleren, 
vastleggen en uitvoeren van ambities en deze door te geven naar de volgende 
projectfase. 

 

 

  

http://www.aanpakduurzaamgww.nl/pdf/People.pdf
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